Zeigt diese Gesamtermittlung am
Jahresende, dass eine oder mehrere
zweckgebundene Spenden mit einem
speziellen Stichwort eingegangen sind,
die nicht dem Zweck entsprechend ein-
gesetzt werden konnten, behandelt
ARZTE OHNE GRENZEN diese Fdlle wie
folgt:

* Betrdgt die Summe der Spenden mit
einem gemeinsamen Spendenzweck
weniger als TEUR 1 und kann diese
Summe nicht unmittelbar zweckentspre-
chend eingesetzt werden, verwendet
ARZTE OHNE GRENZEN die Spenden fiir
einen Zweck, der dem urspriinglichen
Spenderwillen moglichst nahekommt.
Eine direkte Kontaktaufnahme mit den
Spendern findet aufgrund der Verpflich-
tung zur sparsamen Mittelverwendung
nicht statt.

+ Betrdgt die Summe der Spenden mit
einem gemeinsamen Spendenzweck zwi-
schen TEUR 1 und TEUR 5 und kann die-
se Summe nicht unmittelbar zweckent-
sprechend verwendet werden, so bemiiht
sich ARZTE OHNE GRENZEN zundchst, eine
Verwendung zu finden, die dem urspriing-
lichen Spenderwillen moglichst nahe-
kommt. Ist dies nicht moglich, wird ab
einer Einzelspende von EUR 100,00 aktiv
Kontakt mit den Spendern aufgenommen
und das weitere Verfahren abgestimmt
(Freigabe, Umwidmung oder Riickerstat-
tung der Spende).

* Betrdgt die Summe der Spenden mit
einem gemeinsamen Spendenzweck mehr
als TEUR 5 und kann diese Summe nicht
unmittelbar zweckentsprechend verwen-
det werden, wird ab einer Einzelspende
von EUR 100,00 i. d. R. aktiv Kontakt mit

den Spendern aufgenommen und das
weitere Verfahren abgestimmt (Freigabe,
Umwidmung oder Riickerstattung der
Spende).

+ Im Fall einer Krise oder Katastrophe mit
grolRer medialer Aufmerksamkeit liegt
die zweckgebundene Spendensumme in
der Regel insgesamt deutlich hoher als
TEUR 5. Falls in dieser Situation keine
zweckentsprechende Verwendung im
aktuellen Jahr erfolgen kann, weicht
ARZTE OHNE GRENZEN von der genannten
Standardregelung ab und fiihrt bereits
vor Ablauf des Jahres mogliche Freigaben
und Umwidmungen durch bzw. versucht
im Folgejahr, die Spenden unmittelbar
zweckentsprechend einzusetzen. Die
Vorgehensweise wird dem jeweiligen
Ereignis angepasst.

Weiterhin gehen teilweise Spenden ein,

deren Zweckbindung eine gewisse
Wahlmdoglichkeit offenldsst. In diesen
Fallen fiihrt ARZTE OHNE GRENZEN eine
Iweckprazisierung durch.

In jedem der oben genannten Falle wird
tiber das Vorgehen im Jahresbericht in-
formiert. Sollte eine Spenderin oder ein
Spender mit der von ARZTE OHNE GREN-
ZEN durchgefiihrten Umwidmung nicht
einverstanden sein, erhdlt sie oder er das
Geld zurtick.

Die FuRnoten zur Tabelle auf Seite 62 wei-
sen auf Umwidmungen und Zweckpra-
zisierungen hin.

Unter den Materialaufwendungen wer-
den Sachkosten, die an andere Sektionen
von ARZTE OHNE GRENZEN weiterberech-
net werden (TEUR 507), und die fiir die
Untermietverhdltnisse bezogenen Leis-
tungen (TEUR 83) ausgewiesen.

KOSTENRECHNUNG

Alle Ertrage und Aufwendungen werden
Kostenstellen zugerechnet. Die Auswer-
tung dieser Kostenrechnung auf Seite 65
zeigt zum einen die Aufteilung gemaR
der steuerlichen Vier-Sparten-Rechnung
in den ideellen Bereich, die Vermdgens-
verwaltung und den wirtschaftlichen Ge-
schaftsbetrieb. Ein Zweckbetrieb bestand
im Geschaftsjahr nicht.

Zum anderen wird der ideelle Bereich
entsprechend den satzungsgemdRen
Aktivitdten in Projekte und Témoignage
sowie in Spendenverwaltung und -wer-
bung und allgemeine Verwaltung / all-
gemeine Offentlichkeitsarbeit unterteilt.
Témoignage, das Berichten iiber die
Situation der Menschen, denen durch die
Projekte von ARZTE OHNE GRENZEN
geholfen wird, gehort zu den satzungs-
gemdRen Aufgaben von ARZTE OHNE
GRENZEN.

Aufgrund der Anforderungen der MSF-
GAAP wird zwischen direkten und indi-
rekten Kosten unterschieden. Direkte
Kosten werden direkt einer Kostenstelle
zugerechnet. Indirekte Kosten werden
entsprechend der Anzahl der jeweiligen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter auf

Kostenstellen verteilt. Die Personal-
kosten werden entsprechend einem
Schliissel, der die Gehaltsstruktur be-
riicksichtigt, ebenfalls auf die Kosten-
stellen verteilt. Die Kosten der Informa-
tionstechnologie und des Sekretariats
werden anteilig auf die librigen Kosten-
stellen verteilt.

Die Aufwendungen fiir die Abteilungs-
leitung Personal und die Abteilungslei-
tung Medien- und Offentlichkeitsarbeit
werden insgesamt den Kosten der allge-
meinen Verwaltung / allgemeinen Offent-
lichkeitsarbeit zugerechnet.

Die Kosten fiir die Zeitschrift AKUT wer-
den zu 50 Prozent bei der Spendenver-
waltung und -werbung und zu 50 Pro-
zent bei Témoignage ausgewiesen. Die
Kosten fiir Informationsschreiben an
Spenderinnen und Spender werden voll-
stindig der Spendenverwaltung und
-werbung zugeordnet. Die Kosten des
Jahresberichts werden der allgemeinen
Verwaltung / allgemeinen Offentlichkeits-
arbeit zugewiesen. Die Aufwendungen
fiir den Internetauftritt werden ent-
sprechend dem Personalschliissel den
Sparten zugerechnet.

Die Gesamtaufwendungen im Geschaftsjahr 2017 entfielen auf:

EUR %

Projekte und Aufwendungen fiir Projektmitarbeiter 127.898.049,70 82,8
Projektbetreuung 7.638.363,12 5,0
Témoignage 2.320.551,04 1,5
Sonstige Programme (DNDi) 374.000,00 0,2
Summe satzungsgemaRe Aufwendungen 138.230.963,86 89,5
Spendenverwaltung und -werbung 12.511.561,00 8,1
Allgemeine Verwaltung / allg. Offentlichkeitsarbeit 3.752.817,69 2.4
Summe Verwaltungs- und Werbekosten 16.264.378,69 10,5
Aufwand der Vermdgensverwaltung 82.521,12 0,0

154.577.863,67 100,0

Der Anteil der Verwaltungs- und Werbekosten an den Gesamtkosten betrug demnach

10,5 Prozent (Vorjahr: 9,5 Prozent).

SONSTIGE ANGABEN

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Die deutsche Sektion von ARZTE OHNE
GRENZEN untergliedert sich in die fol-
genden sechs Abteilungen: Geschadftsfiih-
rung, Finanzen und allgemeine Verwal-
tung, Medien- und Offentlichkeitsarbeit,
Personal, Projekte sowie Spenden. Die
durchschnittliche Zahl der Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter (ermittelt nach § 267
HGB) am Standort Deutschland betrugim
Geschdftsjahr 2017 (in Klammern Vorjah-
resangabe):

Vollzeitbeschaftigte 93 (81)
Teilzeitbeschaftigte 61 (40)
Studierende 46 (55)

Die durchschnittliche Anzahl der Projekt-
mitarbeiterinnen und -mitarbeiter auf
Grundlage von Vollzeitjahresstellen
betrug 112 (Vorjahr 89). Die Kosten fiir die
Projektmitarbeiter wurden von der deut-
schen Sektion an andere Sektionen von
ARZTE OHNE GRENZEN weiterberechnet.

ABSCHREIBUNGEN BUCHWERTE
Abgdnge 31.12.2017 31.12.2017 31.12.2016
EUR EUR EUR EUR

4.200,65 1.209.277,36 537.450,69 637.225,10
85.714,63 357.718,48 82.123,74 116.061,14
11.786,32 404.312,51 112.411,07 182.764,27
97.500,95 762.030,99 194.534,81 298.825,41
101.701,60 1.971.308,35 731.985,50 936.050,51

Des Weiteren waren im Geschaftsjahr
2017 durchschnittlich fiinf (Vorjahr zehn)
Praktikantinnen und Praktikanten und
ein (Vorjahr vier) ehrenamtlicher Mitar-
beiter fiir ARZTE OHNE GRENZEN tatig.

Vereinsregister und Satzung

Die deutsche Sektion von ARZTE OHNE
GRENZEN wurde mit Satzung vom 9. Juni
1993 gegriindet und ist ein eingetragener
Verein. Die Satzung wurde zuletzt gedn-
dert am 17. Mai 2014. Die Eintragung der
Satzungsanderung in das Vereinsregister
erfolgte am 18. September 2014.

Der Verein hat seinen satzungsgemadfRen
Sitzin Berlin und ist dort beim Amtsgericht
Charlottenburg im Vereinsregister unter
der Nummer 21575 seit dem 17. April 2002
eingetragen.

Geschaftsjahr des Vereins ist das Kalen-
derjahr.

Organe des Vereins

GemadR §7derSatzungsind die Organe des
Vereins die Mitgliederversammlung, der
Vorstand und der Aufsichtsrat.

a) Mitgliederversammlung

Das oberste Organ ist die Mitgliederver-
sammlung, die gemdR § 8 der Satzung
insbesondere zustandig ist fiir die:

+ Entgegennahme des Jahresberichts des
Vorstands sowie die Entlastung des Vor-
stands

* Entgegennahme des Jahresberichts des
Aufsichtsrats sowie die Entlastung des
Aufsichtsrats

+Wahl und Abberufung der Mitglieder des
Vorstands und des Aufsichtsrats

* Beschlussfassung iiber die Vergiitung von
Vorstandsamtern

* Festsetzung der Rahmenbedingungen fiir
die Verglitung der Vorstandstatigkeit

- Beschlussfassung iiber Anderung der Sat-
zung und iiber die Auflosung des Vereins

+ Entscheidungen iiber Widerspriiche
gegen Beschliisse des Vorstands iber
einen Vereinsausschluss bzw. einen abge-
lehnten Aufnahmeantrag.

Mindestens einmal im Jahr findet eine
ordentliche Mitgliederversammlung statt.
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b) Vorstand

Der Vorstand ist fiir alle Angelegenheiten
des Vereins zustandig, soweit sie nicht ge-
setzlich oder durch die Satzung der Mit-
gliederversammlung oder dem Aufsichts-
rat zugewiesen sind. Er hat nach § 13 der
Satzunginsbesondere folgende Aufgaben:
+ Entwicklung der strategischen Ausrich-
tung des Vereins auf Basis der MSF-Satzung
» Annahme des Jahresbudgets und Auf-
stellung von Richtlinien liber die Verwen-
dung der Spenden

* Feststellung des Jahresabschlusses

+ Sicherstellung eines angemessenen Risi-
komanagements und Risikocontrollings im
Verein sowie der Einhaltung der gesetzli-
chen Bestimmungen und der vereinsinter-
nen Richtlinien

* Erstellung eines Jahresberichts

* Beschlussfassung iiber die Aufnahme, Strei-
chung und den Ausschluss von Mitgliedern

+ Vorbereitung und Einberufung der
Mitgliederversammlung, Aufstellung der
Tagesordnung sowie Ausfiihrung der
Beschliisse der Mitgliederversammlung.

Ferner ist der Vorstand verantwortlich fiir
die Umsetzung der Satzung in langfristige
Programmpldne flir ARZTE OHNE GRENZEN.
GemdR § 11 der Satzung besteht der Vor-
stand aus dem/derVorsitzenden, dem/der
stellvertretenden Vorsitzenden, dem/der
Schatzmeister/-in, dem/der Schriftfiih-
rer/-in und bis zu sieben weiteren Mitglie-
dern. Alle Genannten miissen ordentliche
Mitglieder des Vereins sein.

Bis zu drei Vorstandsmitglieder kdnnen
aufgrund ihrer besonderen Qualifikation
oder aus dem internationalen Netzwerk
fiir eine Amtsperiode von zwei Jahren
kooptiert werden. Die anderen Mitglieder
des Vorstands werden nach § 12 der Sat-
zung fiir eine erste Amtsperiode von drei
Jahren gewdhlt; jede weitere Amtsperiode
betragt zwei Jahre.

Dem Vorstand gehoren bzw. gehdrten
2017 an:

Dr. med. Volker Westerbarkey,
Berlin, Arzt — Vorsitzender

Klaus Konstantin, Braunschweig,
Arzt - stellvertretender Vorsitzender
(seit Juni 2017 stellv. Vorsitzender,
bis Juni 2017 Schriftfiihrer)

Dr. med. Maximilian Gertler, Berlin,
Arzt - stellvertretender Vorsitzender
(im Vorstand bis Mai 2017)

Wiltrud Heiss, Bern/Schweiz, Betriebs-
wirtin, kooptiert = Schatzmeisterin
(im Vorstand seit Oktober 2017,

seit Dezember 2017 Schatzmeisterin)
Andreas Briichle, Ziirich/Schweiz,
Manager, kooptiert — Schatzmeister
(im Vorstand bis Dezember 2017)
Tessa Fuhrhop, Berlin, Juristin und
Ethnologin — Schriftfiihrerin (im
Vorstand seit Mai 2017, seit Juni 2017
Schriftfiihrerin)

Dr. med. Kai Braker, Berlin, Arzt
(im Vorstand bis Mai 2017)

Andreas Briinder, Hamburg,
Geschaftsfiihrer

Michel Farkas, Amsterdam/
Niederlande, Manager, kooptiert
(im Vorstand bis Juni 2017)

Darina Finsterer, Krefeld, Juristin
(im Vorstand seit Mai 2017)

Katja Hilgenstock, Ulm, Arztin
Ulrich Holtz, Tutzing,
Unternehmensberater, kooptiert
Dr. med. Anja Junker, Berlin, Arztin
Dr. med. Amy Neumann-Volmer,
Ravensburg, Arztin

(im Vorstand seit Mai 2017)
Amadeus von der Oelsnitz,
Hamburg, Krankenpfleger
(kooptiert bis Mai 2017, seit Mai 2017
gewdhltes Vorstandsmitglied)
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Der Verein wird gemaR § 26 BGB rechts-
verbindlich durch zwei Mitglieder des Vor-
stands gemeinsam vertreten.
Vorstandsmitglieder diirfen fiir ihre Tatig-
keit eine angemessene Vergiitung erhalten.
Im Rahmen einer Honorarvereinbarung
erhdlt der Vorsitzende des Vorstands von
ARZTE OHNE GRENZEN eine Vergiitung in
Hdhe von EUR 233,00 pro Tag fiir Tatigkei-
ten, die iiber den Rahmen der allgemei-
nen Vorstandstdtigkeiten hinausgehen.
Das maximale jahrliche Honorar ist limi-
tiert auf EUR 24.232,00 und betrug fiir2017
EUR 22.212,70.

Alle weiteren Vorstandsmitglieder sind
ehrenamtlich tatig und erhalten auBer
reinen Kostenerstattungen, wie z. B.
Reisekostenerstattungen, keine Auf-
wandsentschddigungen.

) Aufsichtsrat

Aufgabe des Aufsichtsrats ist es, den Vor-
stand bei der Leitung des Vereins regelmd-
Rig zu beraten und zu iiberwachen. Er ist
in Entscheidungen von grundlegender
Bedeutung fiirden Verein einzubinden. Er
hat nach § 17 der Satzung insbesondere
folgende Aufgaben:

+ Beratung und Uberwachung des Vor-
stands

+ Beratung bei der strategischen Ausrich-
tung des Vereins auf Basis der Satzung

* Beratung des Jahresbudgets

+ RegelmadRige Kontrolle, z. B. durch Plan-
Ist-Vergleich und laufende Berichterstat-
tung des Vorstands iiber wesentliche
Ereignisse

+ Bestellung des Jahresabschlusspriifers

+ Beratung bei besonderen Geschdften,
hierzu zéhlen beispielsweise grundlegen-
de Anderungen in Auftritt und Image von
ARZTE OHNE GRENZEN sowie der Kauf
oder Verkaufvon Immobilien

» Beratung bei wesentlichen Abwei-
chungen vom Jahresbudget

+ Eingehung und Aufhebungvon Vertrdgen
mitVorstandsmitgliedern unter Beachtung
von Rahmenbedingungen, die von der
Mitgliederversammlung gemaR § 8 Abs. 4
der Satzung festgesetzt werden.
DerVorstand informiert den Aufsichtsrat
liber die strategische Ausrichtung des
Vereins und erdrtert mit ihm in regel-
madRigen Abstdnden den Stand der Stra-
tegieumsetzung.

Der Aufsichtsrat legt der Mitgliederver-
sammlung einen Bericht liber seine Beur-
teilung der satzungs- und ordnungsgema-
Ren Tatigkeit des Vorstands vor.

Der Aufsichtsrat besteht aus drei Personen.
lhm gehorten 2017 bzw. gehdren an:

Dr. med. Stefan Krieger,

Aachen, Arzt — Vorsitzender

Rudolf Gallist,

Miinchen, Privatier - stellv. Vorsitzender
Rudolf Krammer,

Rosenheim, Wirtschaftspriifer

Die Amtsperiode betrdgt drei Jahre. Die
Mitglieder des Aufsichtsrats sind ehren-
amtlich tatig.

d) Geschiftsfiihrung

Nach § 20 der Satzung kann der Vorstand
zur Koordinierung und Steuerung der lau-
fenden Geschdfte des Vereins eine haupt-
amtliche Geschaftsfiihrung bestellen.
Diese istfiir die ordnungsgemaRe Fiihrung
der Geschafte verantwortlich, insbeson-
dere fiir:

+ Aufstellung und Umsetzung der Jahres-
planung sowie die Erarbeitung und Durch-
fiihrung von Konzepten zur Verwirklichung
der Satzungszwecke

+ Fiihrung der hauptamtlichen Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter (inkl. Abschluss

und Kiindigung von Arbeitsvertragen),
ausgenommen Angelegenheiten betref-
fend die Vergiitung von Mitgliedern des
Vorstands

* Berichts-, Kontroll- und Rechnungswesen
« Bereitstellung erforderlicher Arbeitshilfen
fiir Vorstand, Mitglieder und Aufsichtsrat.
Im Rahmen der Erledigung dieser Ge-
schafte ist der/die Geschaftsfiihrer/-in zur
Vertretung des Vereins berechtigt. Zur
Erleichterung der Geschaftsflihrungstatig-
keit kann der Vorstand den/die Geschafts-
flihrer/-in durch einstimmigen Beschluss
zum besonderen Vertreter im Sinne des
§30 BGB bestellen. In diesem Falle ist der/
die Geschdftsfiihrer/-in als solche/r im
Vereinsregister einzutragen.

Seit dem15. Juni 2014 ist Herr Florian West-
phal, Berlin, Geschaftsfiihrer als besonde-
rer Vertreter im Sinne des § 30 BGB bestellt.
Im Jahr 2017 erhielt der Geschaftsfiihrer
von ARZTE OHNE GRENZEN ein Bruttoge-
halt in Hohe von EUR 92.377,92 (inklusive
13. Monatsgehalt).

Honorar des Abschlusspriifers

Das im Aufwand des Geschaftsjahres 2017
enthaltene Honorar des Abschlusspriifers
betragt EUR 27.870,00 und entfiel auf
Priifungsleistungen.

Vergiitungsstruktur

In der deutschen Sektion von ARZTE OHNE
GRENZEN werden neun Gehaltsgruppen
unterschieden. Jede Position wird auf
der Grundlage verschiedener Kriterien
(z. B. Grad der Verantwortung, geforderte
Kompetenzen) einer Gehaltsgruppe zu-
geordnet. Innerhalb einer Gehaltsgruppe
gibt es zudem 13 Gehaltsstufen, die die
jeweilige Berufserfahrung bzw. Orga-
nisationszugehorigkeit reflektieren. Es
werden 13 Monatsgehdlter gezahlt. Die
Vergiitungen in den Gehaltsgruppen auf
Monatsbasis betrugen im Jahr 2017 brutto:

Position

B. Hilfskrafte

. Assistenten

. Referenten

. Referenten

. Koordinatoren

. B. Koordinatoren
Abteilungsleiter

Leiter Projektmanagement
Geschaftsfiihrer

Gruppe

O oo ~NOULF WN -
NN NNNN

Die drei hdochsten Jahresgesamtbeziige
betrugen im Jahr 2017 brutto:
Geschaftsfiihrer

EUR 92.377,92

Medizinischer Leiter Projektmanagement
EUR 83.173,92

Leiter Projektmanagement

EUR 78.624,00

Mitgliedschaft

Nach § 4 der Satzung besteht der Verein aus
ordentlichen und férdernden Mitgliedern.
Ordentliche Mitglieder kbnnen nur natiir-
liche volljahrige Personen werden, die
bereits als Projekt- oder Biiromitarbeiter
flir ARZTE OHNE GRENZEN tdtigwaren. Ein
Anspruch auf Aufnahme besteht nicht.
Uber die Aufnahme entscheidet der Vor-
stand. Der Vorstand hat abweichend
davon die Moglichkeit, Mitglieder auf-
grund besonderer Qualifikation aufzu-
nehmen, deren Anteil jedoch hdchstens
5 Prozent der Gesamtmitgliederzahl betra=
gen darf. Die Mitgliederversammlung
entscheidet liber Widerspriiche gegen
Beschliisse des Vorstands liber einen Ver-
einsausschluss bzw. einen abgelehnten
Aufnahmeantrag.

Fordernde Mitglieder sind natiirliche und
juristische Personen, die den Vereinszweck

vor allem durch die Zahlung eines jahr-
lichen Forderbeitrags unterstiitzen.

Steuerliche Verhdltnisse

ARZTE OHNE GRENZEN wird unter der
Steuernummer 27/672/52443 beim Finanz-
amt fiir Korperschaften | in Berlin gefiihrt.
Mit vorldufigem Bescheid vom 10. August
2017 wurde dem Verein die Freistellung von
der Korperschaft- und Gewerbesteuer fiir
das Kalenderjahr 2015 erteilt, da der Verein
ausschlieBlich und unmittelbar gemein-
niitzige Zwecke gemdR §§ 51 ff. Abgaben-
ordnung verfolgt. Gleichzeitig berechtigt
uns dieser Bescheid, fiir insgesamt fiinf
Jahre Zuwendungsbestatigungen fiir Spen-
den und Mitgliedsbeitrage auszustellen.

Nahestehende ARZTE OHNE GRENZEN
Stiftung, Miinchen

ARZTE OHNE GRENZEN verfiligt iber maR-
geblichen Einfluss bei der rechtlich selbst-
stdndigen ARZTE OHNE GRENZEN Stiftung.
Die Stiftung dient der Férderung des
offentlichen Gesundheitswesens, der
Forderungvon Projekten der humanitdaren
Hilfe und der Férderung der Bildung und
Erziehung auf dem Gebiet der weltwei-
ten humanitéren Hilfe. Sie verfolgt aus-
schlieBlich gemeinniitzige Zwecke.

Die Organe der Stiftung sind der Stiftungs-
rat und der Stiftungsvorstand. Der Stif-
tungsrat besteht aus drei Personen, die
vom Vorstand des Vereins ARZTE OHNE
GRENZEN berufen werden. Der Stiftungsrat
bestimmt den Stiftungsvorstand.

Am 31. Dezember 2017 betrug das Stif-
tungskapital TEUR 4.096. Darin enthalten
sind Zustiftungen des Geschaftsjahres 2017
in Hohe von TEUR 149. Die Ertrage beliefen
sich 2017 auf TEUR 512. Das Jahresergebnis
lag bei TEUR 2. Ferner bestand zum 31.
Dezember 2017 ein Treuhandvermagen in
Hohe von TEUR 1.438 aus unselbststandi-
gen, nicht rechtsfahigen Stiftungen, die

von EUR bis EUR
2.251 3.208
2.452 3.494
2.673 3.809
2.915 4.152
3.154 4.493
3.438 4.899
3.748 5.340
4.084 5.820
5.183 7.386

von der ARZTE OHNE GRENZEN Stiftung
treuhdnderisch verwaltet werden.
Hauptaktivitat der ARZTE OHNE GRENZEN
Stiftung war 2017 die Organisation und For-
derung des XIX. Humanitdren Kongresses
mit rund 860 Teilnehmerinnen und Teil-
nehmern. Ferner stellt die ARZTE OHNE
GRENZEN Stiftung der deutschen Sektion
von ARZTE OHNE GRENZEN Mittel fiir die For-
derung eines Projekts in der Zentralafrika-
nischen Republik (TEUR 435) zur Verfligung.
Die Stiftung beschadftigt keine Mitarbei-
terinnen oder Mitarbeiter, die Organe sind
ehrenamtlich tatig.

Nachtragsbericht

Zwischen dem Bilanzstichtag 31. Dezember
2017 und dem Zeitpunkt der Aufstellung
des Jahresabschlusses sind keine wesent-
lichen Ereignisse eingetreten.

Berlin, 25. April 2018

Médecins Sans Frontiéres (MSF) —
KRZTE OHNE GRENZEN,
Deutsche Sektion e. V.

Volker Westerbarkey, Vorstand
Anja Junker, Vorstand
Florian Westphal, Geschaftsfiihrung



